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FlUr unser weiteres Wachstum suchen wir einen
Manager Standortentwicklung / -betreuung (m/w/d)

nexmed ermoglicht bessere Medizin. Wir sind Dienstleister fur bildgebende Diagnostik und betreiben hierfur
radiologische Diagnostikzentren. Mit unserem ,,Radiology-on-demand“-Konzept haben wir eine Plattform geschaffen,
die es unterschiedlichen medizinischen Disziplinen erlaubt, sich miteinander zu vernetzen und voneinander zu

profitieren.

Fur unser bundesweites Wachstum suchen wir Dich als ,,Manager Standortentwicklung/-betreuung (m/w/d)* -
dabei verantwortest Du den gesamten Prozess von der Suche bis zur Fertigstellung eines Standortes. Zu deinem
Aufgabenbereich gehéren insbesondere die Identifikation und Betreuung von Immobilienmaklern/ -eigenttimern und
die Auswahl geeigneter neuer Standorte, sowie die Koordination aller Prozessbeteiligten. In Deiner Funktion berichtest
Du direkt an die Geschaftsfuhrung.

Deine Aufgabe:

e  Entwicklung und Umsetzung aller Prozesse zur Standortsuche und Unterstitzung der Geschaftsfuhrung bei
der strategischen Standortentwicklung

e Aufbau einer nationalen Standort Pipeline in Abstimmung mit Sales und Operations

e  Erstellung von Standortanalysen und -konzepten inkl. Begutachtung sowie Bewertung neuer Standorte

e  Entwicklung/Ausbau und Pflege eines Kontaktnetzwerkes mit lokalen sowie bundesweiten
Immobilienmaklern / Maklerorganisationen, Eigentimern / Fonds und Projektentwicklern

e Koordination aller an der Standortentwicklung beteiligten Akteure sowie samtlicher vertraglicher
Angelegenheiten fUr alle Objekte in Abstimmung mit der Geschaftsfihrung und der juristischen Abteilung

e  Schnittstelle zu Architekten, Dienstleistern, Hausverwaltern und internen Fachbereichen sowie Unterstitzung
des Baumanagements wahrend der Errichtungsphase und Ansprechpartner bis zur Bauabnahme

e  Steuerung von Instandhaltungs-, Instandsetzungs- und ModernisierungsmaBnahmen

Dein Profil:

e Du hast eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder Studium, idealerweise mit Bezug zum
Immobilien- bzw. Baubereich

e  Erfahrungin der Steuerung bzw. Leitung von Projekten, sowie in der Termin- und Kostenplanung/-kontrolle

e Hohes MaB an Eigeninitiative, Teamfahigkeit, Loyalitat und selbstandiges Handeln

e Sehr gute Kommmunikationsféhigkeiten und Verhandlungsgeschick

e Unternehmerisches und kostenorientiertes Denken und Handeln

e Sicherer Umgang mit MS Office und eine generelle IT-Affinitat

e Deutschlandweite Reisebereitschaft

e  Sehr gute Deutschkenntnisse

Unser Angebot:

e  Ein unbefristetes, sicheres Arbeitsverhaltnis, das auf eine langfristige, partnerschaftliche Zusammenarbeit
ausgerichtet ist

e Arbeit im Homeoffice problemlos moglich

e  Flache Hierarchien mit schnellen Entscheidungen und Mitgestaltungsmaoglichkeiten

e FEine leistungsgerechte VergUtung sowie ein Dienstfahrzeug auch zur privaten Nutzung

Falls Du vorab Fragen hast, erreichst Du unseren Geschéftsfuhrer Patrick Zinn per Mail unter patrick zinn(@nexmed.de

oder telefonisch unter 0231 - 58686510. Deine Bewerbung kannst Du uns per Mail zukommen lassen.
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